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TD nous présente les résultats de ses recherches. Nous 
applaudissons le leadership de TD en ce qui a trait à la 
promotion d

-être des nouveaux arrivants et de 
tous les Canadiens.  
Dans  Aider les nouveaux arrivants à réaliser leur potentiel, 
TD rapporte que : 
 
 La situation économique des immigrants a décliné au 

cours de 25 dernières années.  
 Le taux de chômage des immigrants qui sont arrivés 

des milliards de dollars en occasions et ressources 
humaines non exploitées.   

 grantes vivent dans 
la pauvreté versus 25 % dans les années 80.  

 Une partie du problème réside dans la faiblesse des 
 

 6 nouveaux arrivants sur 10 se situent en deçà du niveau 
pour réaliser leur potentiel au 

 
 

réduction du chômage, à des revenus plus élevés et à de 
meilleurs emplois.  

 
Le rapport demande aux gouvernements de déployer de plus 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

g

en embauchant plus de nouveaux arrivants et en leur offrant des 

entreprises.  
 

des program

langue seconde aux nouveaux arrivants, nous avons pu 
constater prima facie les embûches auxquelles ils font face. 
Nous applaudissons donc  les recommandations du rapport.  
 

partenaires communautaires, nos donateurs ainsi que tous nos 

 : je vous souhaite 
de bonnes vacances et une nouvelle année remplie de succès.  
 
 
 

 
 
Sherry Campbell 
Présidente-Directrice générale 
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